杭州师范大学教师职务评聘教学评价表
	姓    名
	
	所在单位
	

	一级学科
	
	研究方向
	

	现任职务
取得时间
	
	申请职务
	

	一、近五年教育教学工作情况

	1.授课及评教情况

	学年
	本科主讲课程/门
	授课
时数
	学年
总课时
	学评教
排名
	教师业绩考核
	随机听课
评价
	教学常规随机
评估

	2012-2013
	
	
	
	
	
	
	

	2013-2014
	
	
	
	
	
	
	

	2014-2015
	
	
	
	
	
	
	

	2015-2016
	
	
	
	
	
	
	

	2016-2017
	
	
	
	
	
	
	

	年均
	
	
	
	
	
	
	

	2.教学获奖情况（包括教学成果奖、教学竞赛奖、教学荣誉奖励等）

	序号
	获奖时间
	获奖名称
	颁奖部门
	级别
	排名
	类别

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3.教学建设与教学改革情况

	3.1“本科教学工程”和教改项目

	序号
	立项时间
	项目名称
	项目来源
	级别
	排名
	结项鉴定

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3.2教研论文和教材

	序号
	发表时间
	论文和教材名称
	期刊/出版社
	级别
	排名
	获奖

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3.3 公开示范观摩课

	序号
	授课时间
	授课内容
	授课对象
	

	
	
	
	
	

	3.4 指导青年教师

	序号
	指导时间
	教师姓名
	指导内容和成效
	

	
	
	
	
	

	3.5 基层教学组织建设工作

	序号
	时间
	工作职责
	工作内容和成效
	

	
	
	
	
	

	4.育人工作成效（指导学生获奖、创新实践、发表论文、带队实习见习、指导社团、艺术团、运动队，担任班主任等）

	序号
	时间
	工作内容
	成效或获奖
	

	
	
	
	
	

	5.任现职以来其他对教学做出的重要贡献或获得的重要奖励

	

	6.学院审核意见（含是否符合申报条件，材料是否审核，是否同意推荐）


                                                 学院：（盖章）

	二、教学评价专家工作组总体评价意见（教务处组织）

	总体评价结论：                         

组长（签字）：                  
                年   月   日
（教务处盖章）                   


注：1、总体评价结论：A（优）、B（良）、C（中）、D（差）
